Technicien de mise en service

Rolls-Royce Solutions Ligge (RRSL) est une filiale de Rolls-Royce Power Systems, une division de
Rolls-Royce plc. Rolls-Royce foumit des solutions d'énergie reconnue mondialement et un support
complet sous la margque de produits et de solutions miu. Mos PowerPacks mitu Kinetic prennent en
charge des applications critigues dans un large eventail de secteurs tels gue les « data centers », la
fabrication de produits critiques, les infrastructures et les soins de santé, Bien que nous ceuvrions
dans le domaine du temps de fonctionnement et de la disponibilité de I'électricité, notre personnel
est au coeur de notre activité. A Rolls-Royee Solutions Ligge (RRSL), nous assurons une protection
electrique fiable.

Pour notre bureau 3 Grace-Hollogne (Liége), Belgique, nous recherchons

Technicien de mise en service [(H/F/X) [temps plein)

Le technicien est charge deffectuer les imerventions de maintenance, de réparation électrigue et
mecanigue. |l/elle est également responsable des installations et de la mise en service des nouvelles
unités et des unités révisées.

Vious &tes passionné(e) par les nouveaux défis ? Vous étes autonome, précis et débrouillard ? Ce poste
est fait pour vous |

Taches principales

»  Effectuer la maimenance préventive et réactive des groupes électrogénes cinétigues
s'infarmer, préparer lintervention, réaliser et documenter limtervention ;

*  Procéder & la mise en service des nouvelles installations ;

»  Former d'autres collégues et clients sur place en collaboration avec le centre de formation
Woyager dans le monde entier pour des interventions d'entretien/de mise en service environ 3/4
de son temps de travail annuel (la plupart du temps des voyages de courte durée).

= Participer au service de garde 24/7 (+ ou - & semaines/an)
Qualifications

» Baccalauréat en électromeécanique ou études secondaires orientées électromeécanigue,
automatisation, électricité
Bonne gestion du stress, précision, ingéniosité

*  Autonome et flexible

*  Esprit d'équipe (communication, partage des connaissances, compréhension de limpact de ses
propres actions sur les autres)

*  Langues : Maitrise du frangais et bonne connaissance de I'anglais.

Ce gque nous proposons

*  Un salaire compétitif et conforme aux pratiques du marché ;
*  Un poste technique hautement qualifié, ol le développement personnel st encouragé ;



Technicien de mise en service

*  Prime de fin dannée, systéme de primes collectives, primes de voyage, régime de pension et
assurance hospitalization (+famille) et autres avantages ;
Divers plans de formation et de développement ;

*  Opporunités de voyager ;

*  Une organisation intemationale bien &tablie offrant de vastes possibilités de développement.

En savoir plus sur nous

Mos valeurs fondamentales nous unissent et sont au coeur de tout ce gue nous faisons. On nous fait
confiance pour atteindre I'excellence. Mous 8gissons avec intégrité. Mous travaillons en toute

Mos comportements se reflétent dans nos activités ; nous faisons preuve d'agilité. Nous sommes
audacienx. Mous recherchons la collaboration. Et nous recherchons toujours la simplicité.

Le siege de Rolls-Royce Power Systems se trouve & Friedrichshafen, en Allemagne. Nous sommes
plus de 10 000 personnes dans le monde. Sous la margue miu, nous développaons et produisons des
moteurs & grande vitesse et des systémes de propulsion pour les navires et les véhicules lourds
temmestres, femoviaires et de défense, ainsi que des systémes d'entrainement destinés 3 lindustrie
petroliére et gaziére et a la production d'électricite.

Vous vous senter concerné par cette grande opportunité 7 Alors postulez en nous rejoignant sur
wwwLrolls-royce.com ou sur e linkedin,com..
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Rolls-Royce Solutions Ligge (RASL) est une filisle de Rolls-Royce Power Systems, une division de
Rolls-Royce plo. Rolls-Royce foumnit des solutions d'énergie reconnue mondialement et un
support complet sous la margue de produits et de solutions miu. Mos PowerPacks mtu Kinetic
prennent en charge des applications critiques dans un large éventail de secteurs tels que les

o data centers », la fabrication de produits critiques, les infrastructures et les soins de santé. Bien
gue nous ceuvrions dans le domaine du temps de fﬂnctiunpement et de la disponibilité de
I'€lectricité, notre personnel est au cosur de notre activité. A Rolls-Royce Solutions Ligge (RRSL),
nous assurons une protection électrigue fiable.

Pour notre bureau a Grace-Hollogne (Ligge), Belgique, nous recherchons

Technicien Test Cells (Fulltime)
Le technicien assure la phase dinstallation et d'essai des machines avant leur sortie de |'usine.
Vos principales responsabilités

= 5Surle site, il participe et gére les essais des machines et systémes produits.

» |l réalise I'ensemble des actions nécessaires a |'installation et a la mise en service des
equipements dans le respect des délais impartis (montage, mise au point, programmation,
e55ais, .

Lors d'intervention pour pannes, il réalise le diagnostic et la réparation.
® || travaille dans le respect des engagements sécuritaires et contractuels.

Vos Qualifications

* Bachelier en électricité ou électromécanigue ou CESS avec expérience complémentaire

®»  Expérience: 3 & 5 ans dans un environnement industriel représente un atout.

» (apacité d'organisation, rigoureux et autonome.
Analytique.
Sens des responsabilités pour assurer le suivi des installations qui lui seront confiées afin
d’avoir |2 satisfaction client.

*» Capable de travailler en sécurité, Et gualité, Bonne connaissance des engins de levage et
des machines de manutention.

» Connaissance des equipements electrigues portables,

» Disponibilité, reactivité et goat pour la technigue,

Ce que nous offrons:

s Un salaire conforme aux pratiques du marché ;

« Congés payés : 20 jours de vacances !

s Prime de fin d'année, systéme de bonus collectif :

s Bonrégime de pension et assurance hospitalisation (+famille) et autres avantages
+  Divers plans de formation et de développement :



Technicien Test Cells

s Une organisation internationale bien &tablie offrant de larges possibilités de
developpement,

A propos de nous

Mos valeurs fondamentales nous unissent et sont au coeur de tout ce que nous faisons. On nous
fait confiance pour Ftteingre Nercaliencs Nous agissons avec infdgrts Mous travaillons en toute
sécurits

Mos comportements se reflétent dans nos activités : Mous faisons preuve d agiite Mous sommes
audaciguy, Mous recherchons la coliabaration. Bt nous recherchons toujours la simplicte

Le sigge social de Rolls-Royoe Power Systems est situg & Friedrichshafen, en Allemagne, Mous
sommes plus de 10 000 personnes dans le monde. Sous la marque miu, nous alimentons les plus
grands yachts, les remorgueurs les plus solides et les plus gros véhicules terrestres et fournissons
de I'énergie aux applications critigues les plus importantes du monde, Grace & des solutions
avancées telles gue les micro-réseawy, nous intégrons les énengies renouvelables et gérons les
besoins en énergie de nos clients.

Wous vous sentez concemné par cette grande opportunité T Alors postulez en nous rejoignant sur
whanw.rolls-royee.com ou sur www.linkedin.com.




VLV sa - Rue Mabime 73-4432 Ans

IT SUPPORT OFFICER (H/F/X)

Ta mission au seinde VLV:

A propos de toi :

VLV, c’est également :

SAUVER DES VIES
PROTEGER DES BIENS

Tu assures un support technigue de premier niveau {level 1) a tes collegues pour
résoudre rapidement et efficacement les incidents.

Tu remontes les problemes plus complexes aux équipes de support de niveau 2 ou 3.
Tu mets a jour tes tickets dincidents dans U'outil de suivi interne en documentant les
problémes et les solutions apportées.

Tu installes, configures et maintiens a jour les portables, appareils mobiles et autres
periphériques IT selon les standards de Uindustrie.

Tu utilises les outils fournis pour détecter et anticiper les anomalies, en intervenant de
maniére proactive et en proposant des recommandations pour optimiser la
performance et la sécurité de Uinfrastructure IT.

Tu diagnostiques et répares les problemes maténels et logiciels en identifiant leurs
causes et en mettant en ceuvre les solutions appropriées.

Tu sides a définir les « guides utilisateurs », 8 maintenir la documentation a jour, et
veilles au respect des réglements et des politiques de sécurité de U'entreprise.

Tu participes a la gestion de projets internes, au déplolemnent de nouvelles technologies
et a la migration vers de nouveaux outils.

Tu contribues a 'automatisation des taches répétitives via PowerShell, en prenant en
charge les projets d’automatisation existants.

Tu maitrises les logiciels standards MS-Office, les systemes d'exploitation courants Microsoft
(client & serveur), la connaissance d’environnements de virtualisation VMware est un plus.

Tu possedes des connaissances en reseaux IT et en gestion des périphériques réseau. POURQUOI

Tu possédes des compeétences en script et automatisation, notamment via PowerShell. NOUS CHOISIR?
Tu es capable de disgnostiquer et résoudre de maniére autonome des problemes technigues
complexes. s
Tu communiques clairement et efficacement en frangais, interprétant et rapportant les
problemes de maniere compréhensible pour tous les niveaux de competence informatique.
Tu as une excellente maitrise de (2 lecture en anglais pour |2 documentation technique
internationale et tu es capable de dialoguer avec des partenaires externes en cas de besoin. menksol
Tu prends des initiatives, proposes des idées et suggeres des ameéliorations futures. parsonnel
Tu es autonome dans l'apprentissage et la résolution de nouveaux problemes.

Tu es rigoureux et methodique et capable de gérer plusieurs taches simultanément.

Lhumain est au centre de

ommas un actsur

Une entreprise a taille humaine en pleine croissance

Des interventions dans des chantiers prestigieux

Des événements conviviaux {Noél, family days, barbecue ...)
Un package salarial attrayant

www.vlvsa.be
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REPERTOIRE DES DEFINITIONS DE
POSTES

TECHNICIEN MAINTENANCE VAC

FILIERE : REALISATION
METIER : MAINTEMANCE / DEPANNAGE WVAC

ETABLISSEMENT : VLV SA

dans le respect des processus et procédures qualités

POSITION DANS LA STRUCTURE

RELATIONS FONCTIOMNELLES :

Maintenance Manager

Jumior TL
Technico-commercial PTX

RELATIONS HIERARCHIQUES

MAINTEMANCE
MAMAGER

JUNIOR TL

RAISON D'ETRE
Assurer I'entretien et le dépannage afin de garantir le bon fonctionnement des installations

Technicien
Maintenance VAC

"

Cette définition comprend les tAches principales de la fonction concernde et n"exclut en aucun cas les diverses actions
nécessaires 3 la tenue du poste qui ne peuvent &tre toutes mentionnées.
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REPERTOIRE DES DEFINITIONS DE |Page : 2/4
v POSTES MAJ : 2019

TECHNICIEN MAINTENANCE VAC

1

ACTIVITES PRINCIPALES

DEVELOPPEMENT COMMERCIAL

Assurer le devoir de conseil lors des visites de maintenance et de dépannage

SUIVI DES ACTIVITES ET GESTION OPERATIONMNELLE

Préparer I'intervention @en amont de la mission :
o Recueillir et analyser le dossier technigue
o Récupérer les approvisionnements nécessaires a intervention
o Contréler 'outillage spécifique a disposition
Réaliser les visites de maintenance conformément a son planning
Garantir le respect des délais d'intervention et de réalisation
Rédiger le rapport d'intervention lié a la mission
Identifier et formaliser les écarts de conformité de I'installation au regard des obligations
légales (devoir de conseil)
Mettre & jour les Dossiers Technique d'Installation Maintenance avec l'ensemble des
documents associés
Suivre et actualiser les données de programmation du département Maintenance VAC
Accompagner la sous-traitance dans leurs interventions
Contrdler la prestation réalisée par la sous-traitance
Saisir les temps passeés sur visites
Maintenir la gquantité et la qualité de matériel nécessaire a la réalisation de ses missions et
restituer les matériels défectueux
Entretenir les outils gui lui sont confiés (outillage, véhicule, ordinateur, dongles, téléphone,
tablette...)
Respecter et contriler I'application des consignes d'hygiéne et de sécurité
Réaliser la formation du client a 'exploitation du Systéme de Sécurité

Catte définition comprend les tiches principales de la fonction concernée et n'exclut en aucun cas les diverses actions

nécessaires & la tenue du poste qui ne peuvent &tre toutes mentionnées.
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REPERTOIRE DES DEFINITIONS DE | Page:3/4
V POSTES MAJ : 2019

TECHNICIEN MAINTENANCE VAC

Iv.

VI.

1)

)

1

1

REPORTING ET COMMURNICATION

Transmettre les rapports a son responsable hiégrarchigue a I'issue de sa mission
Alerter sa hiérarchie sur tout dysfonctionnement etfou écart constaté chez un client

Emettre auprés du Responsable Service Maintenance la possibilité de proposer un contrat au
client

Qualité et sécurité.

Assure 'exécution des taches dans le respect des régles et procédures définies.

Assure la communication vers sa hiérarchie des problémes constatés, accidents, situation
dangereuse ou des plaintes clients liés a la qualité ou a la sécurité.

Assure |e suivi des analyses de risques afin de prévenir les accidents / incidents.

Effectue les analyses de risque de derniére minute avant de démarrer le travail sur chantier.
Respect des obligations et régles de sécurité fixées par le donneur d'ordre.

Assure la vérification, I'ordre et le rangement du matériel et des outils.

Veille & prévenir tout dommage a I'environnement et assure la collecte de ses déchets.

INDICATEURS DE RESULTATS

Temps passé sur visites par rapport au référentiel
Miveau de renseignement des rapports d'intervention
Qualité des rapports d'intervention

Retour enquéte satisfaction client

Taux de ré-intervention

Délai retour matériel

SPECIFICITES

Déplacements fréquents (permis B requis)
Interventions de nuit possible en fonction des sites (gardes)
Mécessite des habilitations spécifigues selon les sites

Cette définition com prend les tiches principales de la fonction concernéde et n’exclut en aucun cas les diverses actions

nécessaires  la tenue du poste qui ne peuvent &tre toutes mentionnées.
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TECHNICIEN MAINTENANCE VAC

Vil. PRINCIPALES COMPETENCES / RESSOURCES

1. COMPETEMNCES SPECIFIQUES

» Textes en vigueur (normes relatives a la loi Tobback, INCERT, VCA, 150)
»  Pack Office (Excel, Word, PowerPoint)

* Produits propres a I'entreprise

* Process |50

# Electricité courant faible
& Méthodologie maintenance

s QOutillage de mesure électrique
» Logiciels de programmation de 'entreprise

2. COMPETENCES COMMUNES

+ Esprit de service
+  Esprit Professionnel

Vill.  PROFIL REQUIS

1. FORMATION

Electrotechnique

Agrément Ministére de I'Intérieur (MIBZ — module 1)

Formation VCA- Sécurité de base + formation au taches a risques si requis.
Macelle

2. EXPERIENCE

Courant faible
Electronique

Exigences VCA:

Miveau de gualification (au niveau sécurité) requis : VCA
Utilisation nacelle élévatrice

Cette définition comprend les tAches principales de la fonction concernde et n"exclut en aucun cas les diverses actions
nécessaires i la tenue du poste qui ne peuvent &tre toutes mentionnées.
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OFFRE D’EMPLOI

Rejoignez notre équipe de professionnels de la sécurité en tant qu’installateur d’alarme intrusion !
Démarrez une carriére gratifiante et valorisante dés maintenant.

N’hésitez pas a postuler en envoyant votre candidature :
Info@charliernumelec.be ou en nous contactant au 04/377.21.17

Elecirlq/l)e génaralo

Rue Fond du y A

7

s ,,‘.

Flo,16 ,/— —
Accés-Vol-Comera-incendie 4621 Fléron ﬂ CI !.
(hartane) NumelecS.A. ™

Numelec Security )

OFFRE D’EMPLOI

Tu veux t’engager dans un métier passionnant et en constante évolution?
Rejoins notre équipe dynamique en tant que chef d’équipe expérimente
en electricite.

N’hésite pas a postuler en envoyant ton CV sur : info@charliernumelec.be ou en nous
contactant au 04/377.21.17

Ilecirlq}té-;énerale
Rue du Fond du Flo,16 A

s Vol Comera-condie 14 4621 Fléron (Retinne)
Numelec Security

1BZ: 20 1950 02




Offre d"Emploi :
Electricien installateur de Smart Compteur et Compteur a Budzet

Sociéte : VCABLING

A propoz de nous @ Forte de 40 ans d'sxpeénence dans le secteur da 'slectricite ef des
télécoms, VDCABLING est une societe de reférence avec une expertise reconnue. Nous
comptons 130 collaborateurs devoues répartis sur trois siages d'exploitation situes 3 Herstal,
Jumeat, et Bruxellas. Mous collaborons avec des clients prastigiens of nouws engapeons 2 fournir
un service da hante qualits.

Pozte a ponrvoir : Mons sommeas actuzllement 3 la rechercha d'élactricians qualifies pour
I'mstallation de smart compteurs et de compteurs 2 budget pour notre client ORES. Le
candidat 1d2al poszédara une bonne expérience en dlectricité, une conmaizsance des normes en
vigueur, et une capacits 2 travailler de maniére autonome tout en respectant les délais ot les
exigences de sécurite.

Eesponzahilités :

+ Insztallation, mize en sarvice et entretien de smart comptaurs ef comptaurs 2 budget.

+ Dhagnostic ot résolution dez problemes techniques ligs aux mstallations.

+ Respact des normes de sscurits ot des procédures d'installation spacifiques.

+ Interaction avec les clients pour assurer une honne communication et un service de
qualits.

Profil recherche :

+ Expérience avérée en tant qu'électricien dans le secteur de 'électricita.

+ Connzizsance des smart compteurs et das compteurs 3 budget.

+ Lasbadzes AGE20], AGE205 EATII4 FATZ2I0 RATII0 EAT211, RAT214,
EATI1Z VCA da base (sont un atout considérable, mais pas rédhibitaire).

+ Automomie rigusur et sens des responzabilités.

+ Permiz B.

Ce gue nouz offrons :

s Un contrat 2 durée indétermings (CDT).

s Un =alaire competiif suivant le bareme de la CP149.01.

s Des chéques repas d'une valeur de 8€ par jour.

+  Des indemmnités de mobilite.

s Uns opportunits de travailler dans une antreprize stabla ot reconnoe dans zon sectaur.

Comment postuler : 51 vous &tes intéreszé(e) par cette opportunits et qua vous correspondez
au profil recherché, vauillez emvoyer votre CV et une lettre de motivation a
jobzi@vdeabling be en précizant la référence "Electricien - Smart Compteur”

Eejoignaz-nous pour participer a des projets d'envergure et contribuer a I'imnovation dans la
zectaur de I'élactricite.



elaktrotechnik. be

Tu es électricien et tu aimes travailler avec des chiffres ?
Alors, pose ta candidature chez nous en tant que

DEVISEUR EN ELECTRICITE
za te parle ? Découvre plus d'infos en parcourant la description suivante.
A propos de notre société

= Société familiale situgée dans la région germanophone (4710 Lontzen)

+ Active depuis 1977 dans le domaine élecfrotechnigue proposant des solutions globales pour tous
les aspects électrotechnigues des installations privées et professionnelles.

+» Entreprise dynamigue en pleine croissance.
« Jeune équipe tournée résolument vers linnovation technologique.

Rejoindre notre équipe ? De quoi as-tu besoin ?

= Tu as terminé une formation professionnelle d'installateur électrique ou un dipldme équivalent.
= Tu as une expérience probante en tant que deviseur de minimum 2 ans.

+ Tu as de belles compétences en technigue, I'électricité n"a plus de secret.

= Tu as de bonnes connaissances d'un logiciel de calcul.

= Tues doté d'un bon sens de I'analyse et tu fravailles avec précision.

=  Tu es orienté client et possédes une bonne communication.

= Tu aimes la variété et tu es prét 4 apprendre en permanence

Tes taches :

+ Analyse les cahiers des charges et des plans.

« (Calcul du prix et du budget des projets d'installation &lectrique en déterminant les revenus, les
equipements et les ressources humaines pour chague étape, afin d'arriver a un devis final.

+ Rédaction et documentation des devis.

+« Proposifion des solutions techniques répondant aux besocins du cliznt.

Ce a quoi tu peux t'attendre :

« Un salaire attractif évolutif en fonction de ton expérience

« Une voiture de société + carte carburant

« Des avantages extra-légaux (écochéques, chéques-repas)
« De belles opportunités de formation et de développement
« Une fonction variée

« Uniemps plein

« Bon equilibre entre la vie professionnelle et la vie privée

Mous avons hate de te rencontrer !

Cette description te colle-t-elle i la peau et tu souhaites plus de renseignements ?

Prends contact par mail : klinkenberg@bastin-elskirotechnik.be



POWER
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Offre d’emploi — Technicien en électronique
LaRENEatRg: Wendre [Beigique) | Régime de fravall : temps plein
A propos de CE+T

Depuls plus de 60 ans, CE+T Power ast plonnier dans 1a conceplion. 1a fabrcation e 1a Ivralson de converlisseurs leciriquas.
En 2016, nous avons &fe reconnus mandialemant en remportant un prestigleus concours organisa par Google el FIEEE pour
awolr crés be plus petil onduksur du monde.

Etes-vous pret & fare parte dure entreprise lesder o 13 franstion anergalique ? CE+T Power recharchie un techrizlan
électroniclen pour renforcer femporairement notre équipe.

Votre Mission

en tant que techniclen ékectroniclen, vokre réle sers da réparer les circults elecironiques de nos modules alnsl que dslder & 1a
mise & jour des contrédeurs evant Mereol chez nos clents.

Plus spacifiquemnent, valcl ce gue nous eltendons de vous :

1. Réparation des modules
8. analyser ke fanchonnement des cartesicincults aleclroniques
b. Les tester ef aetecter s problemes
c. Réalser des modiicetions
2. Ade 313 produchon
8. Melire 3 jour, configurer ef reprogrammer bes condrleurs
b. Alder & Messemiblage de confrilewr Bu bescin

Votre Profile

Mous cherchons quelquiun qul -

= Aundipiame de lechniclan en sleclronique (A2)

= Aune solide expérence professionnelle en alecironique Industrsie

+  Possade une trés bonne connalssence des composants Sechroniques

= Mallrse renglals lechnikgus

=  Esl & relse svec o sulte OfMce (Waord, Excel, elc.) at 1e fonclionnement oun ardinateur.

= Qul spprécle fravallier en agquipe et en collaboration evec les aufres Intervenants de rentreprise
s Qul est cepabie oo s'adapler facliement & des procassus diffarents

» ezt dynemique et volontaire, af ne recule pas face & 1a tacha

Type de contrat
Mous proposons un confrat dinkenm sows stabut douvrier.
Temps de revell de 360 : du lundl &u jewudl de Bh30 & 15030 i ke vendred] de 6n30 & 11030,

Motre Offre
=+ Projels stimulants & 1a pointe de 1a transibon énergetique
»  Trevaller avec un leader du marché dans Nndusire
+  Devenir partie Intégrante dune PME Intemationzle 2 12 cuture cuveria
+  Opportunites d'spprenlissage pour le succes personnel el professionnel
= alkeurs forkes | Inclustate, imtegrite, craabivite et durabiiit:.
+  Un zalalre horaire elirachl avec des chéques-repas
& this oppariunily mabching with your prafie?
Plaase sand your O 10 v.nanorndiest feaer com

CE+T 5.4. L 37454 M BNP Paibas Foris il FPM Lisga

VAT



N2M ELECTRICITY SOLUTIONS SRL

+32 81 21 66 62
Tige de la Soile 4, 5022 Cognelée

info@n2m_be

www.n2m.be

N2M Electricity Solutions srl, société familiale & namuroise, active en électricité industrielle et
résidentielle, recherche un nouveau collaborateur afin de compléter son équipe d'une dizaine de
personnes

Viens rejoindre une équipe soudée et multidisciplinaire !

Electricien industriel avec des talents de gestion d’équipe !

* Réalisation d’installations électriques conformes aux normes envigueur, dans les secteur
industriel et/ou résidentiel

* Pose et raccordement de cébles basse tension, confection de chemins de cadbles basse
tension, pose et éguipement de coffrets et armoires électriques

* Réalisation de plans de cablage, sur base d'un schéma électrique

* Test d’'une installation électrique

* Dépannage & conception des tableaux électrique basse tension (BT)

* Dépannage, conception & réalisation des systemes de domotique

* Raccordementde TD et d’armoires BT

* Gestion d'une petite équipe

Jon profil

* Tuescapable detravailler de maniére autonome et en équipe ainsi que de gérer et motiver
une petite équipe (2 a 3 personnes)

¢ Tuas le dipléme A2 ou bachelier en électromécanique ou électricité (industrielle)

* Tu disposesd’'une premiére expérience dans une fonction similaire; ou étes jeune
diplomé passionné de technique

¢ Situas des connaissances en domotique, c’est un plus

* Tu es capable de lire un plan, respecter un planning, établir des rapports réguliers sur
l'avancement de ton chantier.

e Tuasun espritdéquipe

¢ Tuesorienté vers le client

e Turéalises un travail de qualité

ie de ejoi a?

* Uncontrat temps plein a durée indéterminée

¢ Un salaire compétitif, conforme a ta formation et expérience
¢ De belles opportunités de formation et de développement

* Des écocheques, chéques-repas

* Unsmartphone avec abonnement

Ce serait un plaisir pour nous de te rencontrer !

Merci d’envoyer ta candidature a U'adresse suivante : info@n2m.be

Besoin de renseignements complémentaires, contacte-nous au 081/21.66.62



