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Volta, Carrefour de l’électrotechnique, est 
l’organisation sectorielle paritaire au service 
des entreprises et des travailleurs du secteur de 
l’électrotechnique (SCP 149.01). 

L’augmentation qualitative et quantitative de 
l’embauche dans le secteur est au cœur de 
notre action pédagogique. Les jeunes suivant une 
formation en électricité sont les travailleurs de 
demain. La formation, l’information, la communi-
cation et la sensibilisation sont essentielles à cet 
égard.

Nous y parvenons notamment en mettant en 
contact les jeunes, les entreprises et les établisse-
ments scolaires, en apportant notre soutien dans 
l’apprentissage des compétences techniques (hard 
skills) et des compétences non techniques (soft 
skills) et en mettant le focus sur la sensibilisation 
et l’information des enfants, des jeunes, des 
parents, des enseignants, ... 

Grâce à un partenariat solide entre le secteur, le 
monde de l’enseignement/de la formation et les 
entreprises, nous diminuons les freins tout en 
développant les domaines d’expertise. 

Répondre aux réalités des entreprises est notre 
plus grand défi. Nous travaillons ensemble 
pour offrir aux passionnés d’électrotechnique 
suffisamment d’opportunités pour se familiariser 
avec la pratique et acquérir de l’expérience. Nous 
contribuons ainsi à former de manière proactive 
les futurs travailleurs du secteur.

De nombreuses écoles et centres de formation 
ont choisi de conclure une convention bilatérale 
avec Volta. Cette convention permet de travailler 
en étroite collaboration avec le secteur et donne 
toute une série d’avantages. 

Vous n’avez pas encore conclu votre convention 
bilatérale et vous souhaitez le faire ? Contactez 
votre conseiller régional pour en discuter ! 

Vous ne souhaitez pas conclure de convention 
bilatérale ? Nous vous donnons tout de même 
accès à une partie de notre offre comme la 
participation à des événements, des séances 
d’information, des formations, ...

Contactez votre conseiller régional pour toutes 
vos questions.

Volta vous aide en 5 points
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Comment Volta 
met le monde de 
la formation et le 

monde professionnel 
en contact ? 
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Networking Apprentissage  
en entreprise

Volta constitue le lien entre les 
établissements scolaires/centres de 
formation et les entreprises. Nous vous 
mettons en relation avec les entreprises du 
secteur de différentes manières.

Apprentissage en alternance, stages en 
entreprises, ... Nous souhaitons soutenir 
toutes les formes possibles d’apprentissage 
sur le lieu de travail et en centre. 
Comment ?

Vous souhaitez en savoir plus  
sur notre offre ? Surfez sur  
www.volta-org.be.

Aide à la recherche 
d’entreprises de stage

Moments de 
rencontre 
avec des 

professionnels 
via formations, 

sessions  
d’info, ...

Un expert dans 
vos classes

Partage des 
postes vacants 
pour vos élèves

Annuaire des 
CTA, CDC, PFE  

& CDM

Sessions 
d’information

Job Days

5

http://www.volta-org.be/fr
https://volta-org.be/fr/education/stages-et-apprentissage-sur-le-lieu-de-travail?setLanguage=true#SEASLLDT1
https://volta-org.be/fr/agenda
https://volta-org.be/fr/education/actions-de-sensibilisation
https://volta-org.be/fr/education/stages-et-emploi/offres-demploi-des-entreprises-de-lelectrotechnique
https://volta-org.be/fr/education/materiel-didactique/hard-skills/annuaire-des-cta-cdc-pfe-cdm
https://volta-org.be/fr/academy/volta-academy/sessions-dinfo-webinaires
https://volta-org.be/fr/education/stages-et-emploi/job-days


Comment Volta  
renforce les 

compétences de 
vos élèves et de vos 

enseignants ?

De par notre expertise dans la formation des 
travailleurs, nous disposons d’une grande expérience 
dans le développement d’outils didactiques, 
d’informations, d’ateliers et d’e-learnings autour des 
évolutions techniques et des connaissances de base 
en électrotechnique. Tant le personnel pédagogique 
que les élèves des filières électrotechniques peuvent 
en faire bon usage dans leurs propres parcours 
d’apprentissage. 
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Travailler sur  
les hard skills

Volta constitue le lien entre les établissements scolaires/centres de 
formation et les entreprises. Nous vous mettons en relation avec les 
entreprises du secteur de différentes manières.

Electro Brain et 
Electropass

Guide fabricants et 
grossistes

Épreuves sectorielles 
en écoles

Guide sécurité Safety 
First!

Fiches d’information 
technologique

Posters (domotique, 
les 8 règles d’or,  
la loi d’Ohm, ...) 

Formation VCA et 
examen VCA pour les 

élèves

Sessions d’information
VCA Train-the-Trainer 

et examen VCA pour les 
enseignants

Electrostart - Parcours 
d’apprentissage 
& informations 

sectorielles

Fiches métiers 
multilingues

PictoLibro

Offre e-learnings 
de Volta

Parcours de 
compétences  
Electro Brain

Offre de formations 
Volta en présentiel 

Matériel didactique 
en recherche de 

défauts résidentiels et 
industriels

Dossier pédagogique 
sur la mise à la terre

Vidéos sur les 
métiers du secteur de 

l’électrotechnique

Vous souhaitez en savoir plus  
sur notre offre ? Surfez sur  
www.volta-org.be.
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https://volta-org.be/fr/projects-partenaires/electro-brain
https://volta-org.be/fr/education/materiel-didactique/fabricants-et-grossistes-sallient-pour-lenseignement-electrotechnique
https://volta-org.be/fr/education/epreuves-et-certification/epreuves-sectorielles-en-ecole
https://volta-org.be/fr/education/materiel-didactique/hard-skills/safety-first
https://volta-org.be/fr/education/materiel-didactique/hard-skills/fiches-dinformation-technologique
https://volta-org.be/fr/education/materiel-didactique/hard-skills/posters-didactiques
https://volta-org.be/fr/education/materiel-didactique/hard-skills/examen-vca
https://volta-org.be/fr/education/formations-et-conseils-aux-enseignants-et-formateurs/sessions-dinfo-webinaires
https://volta-org.be/fr/education/formations-et-conseils-aux-enseignants-et-formateurs/formations-exclusivement-pour-les-enseignants-et-formateurs/train-the-trainer-vca
https://volta-org.be/fr/education/materiel-didactique/soft-skills/parcours-dapprentissage-electrostart
https://volta-org.be/fr/education/materiel-de-promotion/fiches-metiers-multilingues
https://volta-org.be/fr/education/materiel-didactique/hard-skills/dictionnaire-illustre
https://volta-org.be/fr/education/formations-et-conseils-aux-enseignants-et-formateurs/plateforme-d-e-learning-de-volta
https://volta-org.be/fr/projects-partenaires/electro-brain?setLanguage=true
https://volta-org.be/fr/education/formations-et-conseils-aux-enseignants-et-formateurs
https://volta-org.be/fr/education/materiel-didactique/hard-skills/recherche-de-defauts-in-a-box
https://volta-org.be/fr/education/materiel-didactique/hard-skills/dossier-didactique-sur-la-mise-a-terre
https://www.youtube.com/@VideosWATTsUP
www.volta-org.be/fr
http://www.volta-org.be/fr


Outre l’apprentissage des connaissances 
techniques nécessaires, de nombreux em-
ployeurs exigent également que les jeunes 
travailleurs aient une idée des bonnes 
attitudes à avoir sur le lieu de travail.  
Les entreprises investissent de plus en plus 
dans la formation aux compétences non 
techniques (soft skills) de leurs travailleurs. 
Volta tient à bien préparer vos élèves au 
marché du travail en se concentrant égale-
ment sur l’attitude au travail. 

Le secteur de l’électrotechnique est en 
constante évolution. Nous suivons de près 
les nouveaux développements technolo-
giques et sociaux et l’impact qu’ils ont sur 
les compétences requises des travailleurs. 
Tant les élèves que les enseignants des 
filières en électrotechnique ont accès à de 
nombreuses informations pour avoir une 
image actualisée du secteur.

Informations actualisées  
sur le secteur

Travailler  
sur les soft skills

Atelier attitudes

Mini-formations

FAQ Electrostart

SFMQ

SAT : service 
de conseils 

techniques et 
technologiques

PEQ

Photo 
sectorielle

Rapport 
statistique 

Electro Brain
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https://volta-org.be/fr/education/materiel-didactique/soft-skills/atelier-attitudes
https://volta-org.be/fr/education/materiel-didactique/soft-skills/mini-formations
https://wattsup.be/fr/electrostart
https://sfmq.cfwb.be/
https://volta-org.be/fr/research/posez-votre-question-technique
http://www.enseignement.be/index.php?page=26558
https://volta-org.be/fr/research/fiches-du-marche-de-lemploi/etude-du-secteur/photo-sectorielle
https://volta-org.be/fr/research/fiches-du-marche-de-lemploi/etude-du-secteur/rapports-electro-brain


Vous souhaitez en savoir plus  
sur notre offre ? Surfez sur  
www.volta-org.be.
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http://www.volta-org.be/fr


Une offre globale

Nous investissons dans le développement de 
supports, de plateformes et de campagnes qui 
stimulent l’intérêt pour la technologie (et les 
filières de formation technique).  
Nous travaillons également avec d’autres 
organisations pour mettre les filières de 
formation et le secteur sous les projecteurs. 

Comment Volta  
sensibilise les plus 
jeunes (10 à 14 ans) 
à choisir une filière 
électrotechnique ?

Circuit XL

Accroche-portes

Escape book Shock

Site internet 
et magazine 
Electroclub

Calendrier des 
casse-têtes

Les 10 bonnes 
raisons pour 

se lancer dans 
le secteur de 

l’électrotechnique !

Participation 
aux salons de 

la formation, de 
l’éducation et de 

l’emploi
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https://volta-org.be/fr/education/materiel-de-promotion/circuit-xl
https://volta-org.be/fr/education/materiel-de-promotion/accroche-portes-electroclub
https://electroclubpourlesenseignants.be/shock-lescape-book-gratuit-pour-les-jeunes-de-10-14-ans
https://electro-club.be/
https://volta-org.be/fr/hr-connect/themes-generiques/video-10-bonnes-raisons


Vous souhaitez en savoir plus  
sur notre offre ? Surfez sur  
www.volta-org.be.
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http://www.volta-org.be/fr


La mise en valeur de l’image

Nous nous engageons à renforcer l’image et 
la fierté d’appartenir au monde des électri-
ciens. En développant notamment du matériel 
promotionnel et en utilisant des informations 
sur le secteur ou des collaborations avec des 
entreprises. Cette combinaison renvoie une 
image d’un emploi de qualité dans le secteur. 

Comment faire la 
promotion des filières 

électrotechniques ? 

Banderole

Site internet et 
magazine  
Watt’s Up

Présentation 
des métiers 
de l’électro-
technique

Un expert dans vos 
classes

Newsletter 
mensuelle

 Brochure 
‘Comment devenir 

électrotechnicien ?’
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https://volta-org.be/fr/education/materiel-de-promotion/banderole
https://volta-org.be/fr/education/actions-de-sensibilisation/watts-up
https://volta-org.be/fr/education/actions-de-sensibilisation
https://volta-org.be/fr/newsletter
https://volta-org.be/fr/education/materiel-de-promotion/folder-comment-devenir-electrotechnicien


Vous souhaitez en savoir plus  
sur notre offre ? Surfez sur  
www.volta-org.be.
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http://www.volta-org.be/fr


Projet mis à l’honneur

Volta s’efforce constamment de mettre en 
place des collaborations et des projets 
innovants qui soutiennent les travailleurs 
du secteur. Bon nombre de ces projets ont 
également les jeunes comme public cible. 
Dans ces cas bien précis, nous cherchons 
des moyens pour soutenir au maximum ces 
jeunes dans leur choix d’études dans une 
des filières de l’électrotechnique.

Volta a-t-elle d’autres 
projets en cours ?

Go-electro  Nouvelle 
convention 
bilatérale

Vous souhaitez en savoir plus  
sur notre offre ? Surfez sur  
www.volta-org.be.
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https://go-electro.be/fr/
https://volta-org.be/fr/education/collaborer-avec-volta/nouvelle-convention-bilaterale
http://www.volta-org.be/fr


Nos conseillers sont vos premiers interlocuteurs. Ils tiennent 
toute leur expertise à votre disposition et vous renverront vers le 
spécialiste le plus qualifié pour vos questions spécifiques.

Nos conseillers, toujours prêts à vous aider.

Let’s get connected!
 Posez-

nous votre 
question

Brabant wallon  
& Liège
Naima Boussar
M. 0490 08 26 66

Bruxelles  
et WAPI
Salvatrice Tranchina
M. 0477 59 81 76

Namur, Luxembourg  
& Hainaut (hors WAPI)
Pierre Massin
M. 0493 40 60 45
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https://volta-org.be/fr/contact?setLanguage=true


Les partenaires sociaux du secteur  
de l’électrotechnique :

u n i o n  d e s  é l e c t r i c i e n s
u n i e  v a n  e l e k t r i c i e n s

 

Volta vzw asbl
Marlylaan 15/8 Avenue du Marly
Brussel 1120 Bruxelles
TVA BE0457.209.993
RPM Bruxelles

T 02 476 16 76
info@volta-org.be
www.volta-org.be
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Partagez votre passion pour  
l’électrotechnique aux jeunes

www.wattsup.be/fr 

mailto:info@volta-org.be
http://www.volta-org.be

