
LMRA
A Kennis/informatie
STAP 1:  Welke kennis en informatie heb ik nodig om de  

opdracht of taak veilig uit te voeren? 
• Ken ik mijn taak? JA NEEN

• Weet ik welke PBM’s ik moet gebruiken? JA NEEN

• Ken ik de inhoud van de werkinstructie/ 
TRA/werkvergunning? JA NEEN

• Weet men waar ik werkzaam ben? JA NEEN

• Weet ik waar nooddouches, brandblussers en de  
verzamelpaatsen zijn en ken ik mijn vluchtroute? JA NEEN

• …? 

STAP 2:  Evalueer de nood aan kennis en informatie waarover je moet 
beschikken. Vraag indien nodig hulp.

Het werk mag pas starten als alle vragen bij A - stap 1 met ‘ja’ 
beantwoord zijn. 

Bij twijfel: stoppen en je leidinggevende raadplegen!

B Voorwaarden om veilig te werken
STAP 1:  Bepaal de noodzakelijke voorwaarden om de opdracht of taak 

veilig te kunnen uitvoeren. 
• Is mijn werkplek opgeruimd? 

JA NEEN

• Bieden mijn PBM’s voldoende bescherming? 
JA NEEN

• Zijn de weeromstandigheden geschikt? 
JA NEEN

• Beschik ik over de juiste arbeidsmiddelen? 
JA NEEN

• Is mijn gereedschap in goede staat? 
JA NEEN

• Is mijn werkplek voldoende verlicht? 
JA NEEN

• Is het installatiedeel veilig gesteld? 
JA NEEN

• Is mijn werkzone afgebakend? 
JA NEEN

• …

STAP 2:  Zorg ervoor dat aan de noodzakelijke voorwaarden voldaan is. 
Corrigeer waar nodig. En evalueer opnieuw!  
Vraag indien nodig hulp.

Het werk mag pas starten als alle vragen bij B - stap 1 met ‘ja’ 
beantwoord zijn. 

Bij twijfel: stoppen en je leidinggevende raadplegen!



LMRA
C Risico’s
STAP 1:  Welke risico’s zijn (blijven) aanwezig tijdens  

de werkzaamheden? 
• Is er struikelgevaar? 

JA NEEN

• Is er gevaar van vallende voorwerpen? 
JA NEEN

• Is er gevaar voor vallen bij werken op hoogte? 
JA NEEN

• Is er kans op elektrocutie? 
JA NEEN

• Is er kans op explosie? 
JA NEEN

• Is er blootstelling aan gevaarlijke stoffen mogelijk?
 

JA NEEN

• Is knellen en/of stoten mogelijk? 
JA NEEN

• Is er gevaar voor milieuvervuiling? 
JA NEEN

• …
 

STAP 2:  Indien er nog restrisico’s aanwezig zijn, bepaal dan  
de gepaste maatregelen om die te vermijden of te beperken.  
Zorg voor de nodige maatregelen.  
Vraag indien nodig hulp.

Het werk mag pas starten als de risico’s bij 1c verdwenen of 
voldoende vermeden zijn. 

Bij twijfel: stoppen en je leidinggevende raadplegen!


